




Já na Cláusula Décima Quinta, da 
Indenização por Tempo de Serviço, a ca-
tegoria quer a manutenção do valor atu-
al (R$ 60 mil) acrescido do INPC. E so-
bre o Auxílio Escola, aprovou-se a atua-
lização do valor pelo índice das escolas 
particulares, que é diferente do INPC.

No último dia 4/11, foi realizada 
Assembleia Geral Extraordinária 
dos trabalhadores da DESO, na 

sede do sindicato, para avaliação da cate-
goria à contraproposta apresentada pela 
direção da Companhia quanto ao Acordo 
Coletivo de Trabalho 2019/2021.

Depois de lida a contraproposta pa-
ra os trabalhadores, que comparece-
ram em grande número, verificou-se a 
necessidade de correção em algumas 
c láusu las.  Sobre  as  “C láusu las 
Econômicas”, foi aceito o reajuste pelo 
índice do INPC do período – que repõe 
as perdas inflacionárias. Mas quanto ao 
Cartão Alimentação, foi proposto o va-
lor de R$ 1.150,00. 

O SINDISAN já enviou o resultado da 
Assembleia para a direção da DESO no 
dia 11. Vamos aguardar a contraproposta 
da Companhia para, assim que ela che-
gar, convocar a categoria para analisar e 
deliberar sobre o documento.

Sobre o  P lano  de Saúde  da 
ASSEC para quem se desligar da 
Companhia, aprovou-se a continuida-
de por quatro anos.

Assembleia contou com a participação de um bom número de trabalhadores da DESO

REGISTRO | No dia 04/11, a direção do SINDISAN, junto com o deputado federal João 
Daniel (PT), participou de uma reunião com o Prefeito de São Cristóvão, Marcos Santana, 
para tratar sobre o Contrato de Concessão com a DESO, que encontra-se em aberto.




